INSTITUTO
FEDERAL

Brasilia

Comissao de Reconhecimento de Saberes

e Competéncias - CRSC-TAE

Guia de Validacao Documental e Materialidade

O presente documento tem por finalidade orientar avaliadores e requerentes
quanto aos procedimentos de verificagdo e validacdo dos comprovantes
apresentados nos pedidos de RSC-PCCTAE, bem como promover a padronizacdo
dos critérios técnicos de analise adotados pela comissao.

O conteudo aqui disposto possui carater exclusivamente orientador, sendo
continuamente atualizado conforme novas informacdes oficiais sejam publicadas
por 6rgaos governamentais ou instituicdes correlatas. Também sdo consideradas,
para fins de alinhamento interpretativo, consultas a Gestao de Pessoas, comissdes
de RSC-TAE de outras instituicdes e ao escritorio juridico Resende Mori Hutchson,
que assessora o Sinasefe-Brasilia.

A andlise de documentos orientadores produzidos por outras instituicdes
evidencia que ndao ha consenso nacional quanto ao enquadramento de
determinadas tipologias documentais. Algumas instituicdes tém admitido certos
comprovantes, com ou sem ressalvas, enquanto outras tém procedido ao
indeferimento preliminar. Assim, este guia busca minimizar divergéncias
interpretativas internas, oferecendo parametros técnicos de referéncia, sem
carater obrigatério.

A utilizacdo deste guia ndao é mandatério ao avaliador, constituindo apenas
instrumento auxiliar para uniformizacdao de entendimentos. Considerando que o
processo de avaliacdo é realizado de forma independente por trés avaliadores,
divergéncias de interpretacdo sdo possiveis e esperadas, cabendo ao requerente
utilizar as etapas recursais previstas na normativa RSC-PCCTAE-IFB.

A comissao ndo esta autorizada a editar requerimentos, substituir documentos ou
alterar enquadramentos realizados pelo requerente. Apés o envio do pedido, nao
ha possibilidade de correcdo por parte da comissdo. Havendo necessidade de
ajustes, o servidor devera solicitar a exclusdo do requerimento diretamente ao
Pro-Reitor competente, Unico responsavel por autorizar o cancelamento para que
0 requerente possa reenviar a documentac¢do, retornando ao final da fila de
analise.




Observacoes importantes

@"Temporalidade

Serdo considerados validos os documentos cuja data seja posterior ao ingresso do
servidor no cargo.

A informacdo referente ao ingresso no cargo deve ser verificada nos dados
apresentados no requerimento do servidor.

No momento da avaliagdo essa informacdo também fica visivel na parte superior a
esquerda da tela do computador.

=B Visualizar e Avaliar
No momento da avaliagdo, a informa¢do permanece

£ Entrada no cargo disponivel na area superior esquerda da tela do SIPPAG
15072010 e A . . . .
Web, permitindo conferéncia imediata pelo avaliador.

)
g'i-i' Utilizacdo Unica de atividades (Art. 5°, §3° e Art. 14, I,
do Decreto n° 13048/2026)

Cada atividade ou experiéncia apresentada pelo servidor pode ser utilizada apenas
uma vez, sendo vedada sua aplicagdo simultdnea em mais de um critério
especifico.

Embora a normativa preveja que, em casos de sobreposicao, o enquadramento
seja definido pela comissdao mediante avaliacdo fundamentada, o SIPPAG Web nao
disponibiliza funcionalidade que permita ao avaliador alterar o critério selecionado
pelo requerente. Em razao dessa limitacdo do sistema, um documento pode ser
validado em critério de menor pontuacdo. Assim, é responsabilidade do
requerente escolher adequadamente o critério e o item em que cada documento
sera apresentado.

Vale esclarecer que, em caso de enquadramento incorreto, ou seja, quando o
documento nao atende ao critério escolhido pelo requerente e nao se trata de
situacdo de sobreposicdao, o item deve ser indeferido, uma vez que cabe
exclusivamente ao requerente realizar a indicacdo correta do critério e do item
correspondente.




I:I_—I
Ef_%) Consulta as avaliagdes anteriores (Avaliadores 2 e 3)

Para os avaliadores 2 e 3, o SIPPAG Web permite visualizar as avaliacdes
registradas pelos avaliadores anteriores antes da fase de reanalise. Esse recurso
pode ser utilizado para otimizar o tempo de analise.

ApOs registrar o deferimento ou indeferimento de um documento, o avaliador
deve avancar para o préoximo item e, em seguida, utilizar o icone de seta de
navegacao para retornar ao documento anterior ja avaliado. Esse procedimento
possibilita a visualizacdo das avaliagdes previamente realizadas (desde que o
avaliador esteja na posicao 2 ou 3), antes da abertura automatica da fase de
reanalise em caso de divergéncia.

Quando houver divergéncia, nos casos de indeferimento, recomenda-se registrar
justificativa técnica clara e objetiva, de modo a subsidiar a analise do avaliador
subsequente e facilitar a compreensao do requerente quanto ao motivo do
deferimento ou indeferimento.

E% Documentos duplicados no SIPPAG Web

Cada documento anexado recebe uma numeracao propria, mesmo quando se
trata de duplicidade.

Quando o sistema emitir notificacdo de documento duplicado, o procedimento
recomendado é:

Deferir o primeiro documento;

Indeferir o segundo documento, independentemente da pontuacdo atribuida ao
critério.

Essa orientagdo decorre da impossibilidade de comunicacdo entre avaliadores e da
auséncia de ferramenta para alinhamento sobre qual versao deve ser deferida.

Na justificativa do indeferimento, o avaliador deve informar explicitamente os
numeros dos documentos envolvidos na duplicidade, de modo a:

Facilitar a identificacdo pelos demais avaliadores;
Agilizar a etapa de reandlise;

Permitir que o requerente identifique corretamente os documentos em eventual
recurso




Tabela de detalhamento dos critérios especificos

As tabelas de documentacdao comprobatdria para o Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC-PCCTAE), previstas nos Anexos | a VI do Decreto n® 13.048, de 3
de julho de 2026, apresentam os documentos aceitos e o detalhamento das
situacBes possiveis de enquadramento para fins de concessao do RSC-PCCTAE.

Para a elaboracdo deste arquivo, utilizou-se como referéncia o documento
produzido pela Comissdao Nacional de Supervisao do PCCTAE (CNS-PCCTAE).

A seguir, sdo apresentados os critérios, unidades de medida, pontuacdes, tipos de
documentos aceitos e respectivos detalhamentos.

Recomenda-se consultar o critério correspondente, sua unidade de medida e a
pontuacdo aplicavel. Ressalta-se que os exemplos fornecidos ndo esgotam todas
as possibilidades de comprovagdo, podendo ser aceitos outros documentos
equivalentes, desde que atendam de forma consistente aos requisitos
estabelecidos.

Requisito | — Participacdo em grupos de trabalho, comissées, comités,
nucleos, representagcdes ou similares, formalmente instituidos ou

REQUISITO |

reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade

Item

Critério especifico
(Decreto n213.048/2026)

Unidade de
Medida

Po

ntos

Documentacao
comprobatodria

Descricdo do critério

Portaria de
. . Enquadra-se nesse
designacao, o L
~ critério a participacao
Resolucao ou o .
. N . .~ _ |emoérgao colegiado da
Exercicio do mandato como declaracao/certidao .
s — IFE na condicdo de
membro de conselhos Por ano ou emitida pelo 6rgao, |..
. . . titular ou suplente
superiores e conselhos de |fragao acima contendo a . .
1 ) o ) 3 . . regularmente investido,
unidades e 6rgéos de seis informacao da - .
. e inclusive em
colegiados da Instituicao meses natureza do o .
. fox substitui¢do ao titular.
Federal de Ensino conselho/drgao
. No IFB: Conselho
colegiado, bem .
como o periodo de Superior; CEPE;
S P Conselho Gestor
vigéncia.
Coordenacgao ou .
A g . Portaria de «
presidéncia de nucleos, . . Atuacgéo como
. designagéo ou
representacoes, grupos de N . coordenador ou
. declaragdo emitida .
trabalho ou similares, fox presidente ou
. o pelo 6rgao, .
comissdes ou comités Por representacdo em
2 . AL . n 4,5 contendo a . R
previstos no ambito da designacgao . . comissdes, comités,
. .l informacao da .
administracao publica, nucleos ou grupos de
S natureza da P
regularmente instituidos, . . trabalho no @mbito da
. c comissao/comité / . .
ou reconhecidos pelo 6rgado administracao publica.
. grupo de trabalho
ou pela entidade




REQUISITO |

Item

Critério especifico
(Decreto n213.048/2026)

Unidade de
Medida

Pontos

Documentacao
comprobatdria

Descricao do critério

. x Portaria de Participagcao como
Participagdo como membro ) « o
. designagéo ou membro em comissdes,
de nucleos, . . A .
N declaracao emitida [comités, nucleos ou
representagdes, grupos de o
. pelo drgao, grupos de trabalho ou
trabalho ou similares, Por . .
3 o oA . x 3 contendo a similares previstos no
comissdes ou comités designagao ) « AL
. AL informacéo da ambito da
previstos no ambito da . N
e . natureza da administracdo publica
administracao publica, - A S
o comissao/comité/ |paraas mais diversas
regularmente instituidos L
grupo de trabalho [finalidades.
Atuacdo como defensor
Participacao como dativo, presidente,
defensor dativo ou como vogal e/ou secretario de
membro de equipe . equipe designada em
. quip Portaria de quip g «
designada em processos de . . processos de apuracao
« . Por designacao ou -
4 |apuracdo de materialidade . x 3 « . de materialidade, como
s designacao declaracao emitida |. Lo .
e responsabilidade, como o investigacao preliminar
S pelo 6érgao. L.
sindicancia, processo sumaria (IPS),
administrativo disciplinar e Sindicancia (SINVE),
tomada de contas especial PAD, PAR e tomadas de
contas especial.
Atuagdo como membro
de comissao
organizadora de
CONCUrso; exame
publico, responsavel
pelo planejamento e
Portaria de gerenciamento de todas
N L designacao, as fases do concurso,
Atuacdo em atividades de g QN . . «
e o declaragao, incluindo elaboragdo de
organizacao, fiscalizacao, im o .
N Por certidao, ata ou editais, analise de
5 |execucgdo de exame de . . 4.5 .. .
x . designacao relatério, emitidos |recursos e
selecéo, vestibular ou o . . .
pelo drgdo/entidade |impugnacodes.
concursos . «
organizadora do Processos de selegdo
certame. internos também
devem ser
considerados. Comissao
de heteroidentificagéao,
faz parte do exame de
selecdo, assim como as
outras etapas previstas.
. . |Elaboracgéo/reviséo /
N . Portaria, declaragéo, u .
Atuacgéo em atividades de s correcéo de questdes
N . certidao, ata ou
elaboracao, revisao e/ou L. . de provas em processos
u Por relatdrio, emitidos . . e
6 |correcdo de provas de . x 3 Lo . seletivos simplificados,
. designagéo pelo 6rgao/entidade .
exame de selecao, . vestibular ou
. organizadora do .
vestibular ou concursos equivalente ou em
certame. s
concursos publicos.




REQUISITO |

Item

Critério especifico
(Decreto n213.048/2026)

Unidade de
Medida

Pon

tos

Documentacao
comprobatdria

Declaracao, certidao
ou ata de posse

Descricao do critério

Atuagdo como membro
de entidades sindicais
ou associacoes
representativas de

Exercicio de mandato em Por ano ou . classe, assumindo
. o N . expedida pela -
7 |entidade sindical da fracdo acima 15 : o responsabilidades na
. entidade sindical ou N o
categoria de 6 meses L gestdo, comissdes
associagao, com
. .+ . |permanentes,
periodo de vigéncia. |.. o
fiscalizacao e defesa
dos interesses da
categoria.
Atuacdo em politicas
publicas de iniciativa
Participacao como membro governamental, nao
em programas ou projetos Portaria, declaragdo,|governamental ou
de politicas publicas Por certidao ou relatdrio |interinstitucional,
8 |externas a IFE, desde que desienacio 3 de participacgao pelo |incluindo comissoes
comprovada a obtencéo de gnag 6rgdo ou instituicdo |voltadas a
resultados institucionais promotora. implementacao,
relevantes avaliacao e fiscalizacao
de politicas publicas
inclusivas e afirmativas.
« Atuacdo como
Representacao legal da IFE . ¢
. o . Portaria de representante
junto a 6rgaos e entidades . . o
T designacéo, institucional em
do Poder Publico ou x A
- L. Por declaragao ou conselhos e/ou 6rgaos
9 |responsabilidade técnica . . 7,5 - ix . L .
. R designacao certiddo expedida [municipais, estaduais e
junto a 6rgdos de . . o
. N pelo orgao / federais, organizagdes
fiscalizacado, controle e . . A L
« entidade. sociais, assistenciais
regulacao . .
e/ou sem fins lucrativos.
Atuacao técnica externa, x -
. Declaracao, certidao
formalmente autorizada ou Y e x A
. ou relatdrio emitido [Atuagcdo em Orgaos
reconhecida pela IFE de Lo .
N Lo . pelo 6rgao/escola |estatais e/ou
lotagdo, em drgaos estatais N .
. de governo/agéncia |paraestatais, Escolas de
ou paraestatais, escolas de ..
10 . Por produto 45 reguladora/ Governo, Agéncias
governo, agéncias .
organismo Reguladoras ou

reguladoras ou organismos
internacionais, com
contribuicéo ou

representacao

internacional, e a
apresentacao do
produto.

Organismos
Internacionais.




REQUISITO II

Requisito Il — Participacdo e atuacao em projetos institucionais, na gestao, no
apoio ao ensino, pesquisa, extensao, de inovac¢ao e assisténcia especializada

Critério especifico

ltem  becreto ne 13.048/2026)

Coordenacao de projetos
institucionais (ensino,

Unidade de
Medida

Pontos

Documentacao
comprobatoria

Portaria / Registro /
cadastro nos
sistemas da
instituicao,
declaracgéo/certidao
expedida pelo 6rgéo

Descricdo do critério

Atuacgdo do servidor
como coordenador ou
vice-coordenador de
projetos institucionais
de ensino, pesquisa,
extensao, gestao,
inovagdo ou assisténcia,
na propria instituicdo ou

1 . x . Por projeto 7,5 ou resultado do .
pesquisa, extensao, gestao . em parceria com outras.
. N edital com . x
e inovagéao) x Inclui coordenacgéo de
aprovacao do . o
. projetos pedagdgicos
projeto em que
de cursos e de eventos
consteonomedo | .0 " .
institucionais,
requerente como o .
cientificos, técnicos,
coordenador. ) .
culturais, esportivos,
sociais ou filantrépicos.
Participagao como
executor ou integrante
Participacao em atividades da equipe técnica em
técnicas e/ou Portaria / Registro/ |atividades
especializadas em projetos, cadastro nos especializadas
incluida a elaboragéao de sistemas da vinculadas a projetos,

2 |projetos pedagdgicos, Por projeto 4,5 |[instituicdo ou programas ou acoes
programas e/ou agoes declaragao/certidao |institucionais, incluindo
institucionais (ensino, expedida pelo elaboracao, revisao ou
pesquisa, extensao, gestao orgao. implementacao de
e inovacgao) projetos pedagdgicos,

metodologias e
produtos.
Ficha catalografica e
L - contracapa dos Atuagdo como membro
Participagdo em comissdo . ) o
o periodicos/livros de conselhos editoriais
ou conselho editorial de . .
livros. revistas ou contendo o de livros, revistas
3 O e Por mandato 7,5 conselho editorial |cientificas, periddicos
publicacdes cientificas ou x L
. ou declaracao ou outras publicagdes
outras publicagdes . .
. emitida pelo académicas e
académicas . e
responsavel pela institucionais.
publicagéo.
Envolvimento em
iniciativas realizadas de
L - Declaragao ou forma conjunta entre
Participacao em atividade . . . e
N certiddo expedida |diferentes institui¢des,
de Cooperagao Técnica . o ox -

4 S Por projeto 3 pelo érgao com o objetivo de
Interinstitucional em . .

. e descrevendo a integrar conhecimentos,
projetos institucionais L o
atividade. recursos e praticas para

alcancar resultados
comuns.




REQUISITO II

Item Critério especifico Unidade de Documentacao Descricio do critério
(Decreto n213.048/2026) Medida comprobatodria ¢
Atuacdo em funcbes de
suporte,
acompanhamento e
Portaria de orientacdo de
- . .. designacao, articipantes em cursos
Participacao em atividades g ¢ P P <
. . . Por certificado, de formacao,
5 |de orientacdo, tutoria, . . . .
. - designacéao declaracao ou desenvolvimento ou
preceptoria ou supervisao - s . . . .
certidao expedida |treinamento, incluindo
pelo érgao. tutoria de estagio
probatoério e orientagéo
deinternos e
residentes.
Producao ou
Portaria, declaragdo,|reformulagdo de
certiddo da materiais acessiveis,
L . autoridade ou atuacao em
Participacao em atividades AP N
« competenteea tradugdo/interpretacgao
de produgdo ou - . .
« . copia do material para acessibilidade;
reformulacdo de material . . «
6 , .. Por produto produzido, ou link  |elaboracao ou
acessivel, ou técnico de N
N . para acesso). reformulacado de
referéncia (manuais,
. L Exemplo: documentos
roteiros técnicos) o
regulamentos, institucionais
manuais, instru¢gdes |normativos,
normativas. orientativos ou
procedimentais.
Atuacdo em atividades
de avaliacao de
trabalho ou como
Participacao em atividade . jurado em eventos
T Declaracao, . .
de avaliagao de trabalho ou certificado académicos, cientificos,
atuacao como jurado em e culturais, artisticos,
7 N Por evento relatdrio, ata ou . ..
eventos académicos, s . esportivos e técnicos,
D . certidao expedida -
cientificos, culturais, fox envolvendo analise
. .. pelo érgao " -
esportivos e técnicos critica e emissdo de
pareceres. Nao se aplica
a atuacdo como jurado
no Tribunal do Juri.
Link de sites ou
ortais, folder de N
P o Criacao de
e - exposicao, carta- .
Participagdo em atividade . ~_ |comunicagdes que
e N convite, declaragao, .
institucional de producao . T = |combinam elementos
. L relatério ou certidao| . .
audiovisual e artistica, . . visuais e sonoros, desde
8 . n Por projeto expedida pelo N B
exposi¢ao, podcast ou Srodo. A aconcepgdao até a
outras formas de gdo. . finalizacdo, exigindo
N comprovacgao do N
apresentacdo . organizacao e
projeto pode ser por laneiamento
PDF ou link de panel '
acesso.




REQUISITO II

Item

Critério especifico
(Decreto n213.048/2026)

Participacao em programas
de formacgdo continuada
e/ou agbes de
desenvolvimento de

Unidade de
Medida

Documentacao
comprobatodria

Descricao do critério

Participacao em cursos
de capacitagao,
oficinas, seminarios,
congressos e disciplinas
isoladas, diretamente
ligados ao

. Por Certificado ou .
9 |competéncias, desde que . N desenvolvimento de
< . . Capacitagao declaragao. .
néo utilizada para fins de competéncias
aceleragdo da promogao na essenciais, com carga
carreira (carga horaria horaria minima de 10h
minima de dez horas) (8h por dia quando o
certificado informar
periodo em dias).
Desempenho continuo
de atividades técnico-
L administrativas
Desempenho de atividade .
L - especializadas na
técnica especializada, N L i . .
. Declaracao, certidéo|gestao académica ou
formalmente reconhecida . . .
ou relatorio administrativa, com
pela IFE, com Por ano ou , .
N . x . contendo o periodo |resultados alinhados
10 |demonstracao de dominio |fracao acima o . o
. . . de inicio e fim da aos objetivos
técnico diferenciado e de 6 meses . o

. atividade institucionais,

contribuigéo institucional
. desempenhada. demonstrados por
relevante na area de o

N avaliacao de

atuagao
desempenho ou
documentagéo
institucional.
Participacao em

. eventos institucionais
Certificado de .
L . N ou externos vinculados

Participacdo em participacao, .

N . - N aos interesses da IFE,
capacitagao, férum, oficina, declaragao ou . .
workshop e congresso, com certidao expedida com carga horaria

11 ’ Por evento minima de 10h por

carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos
interesses da IFE

pelo érgao,
contendo a carga
horaria minima de
10h.

evento, sem soma de
eventos distintos (8h
por dia quando o
certificado informar
periodo em dias).




REQUISITO I

REQUISITO IV

Requisito Il — Prémio de mérito profissional ou académico, comendas,
homenagens e menc¢des honrosas

ltem Critério especifico Unidade de Pontos Documentacao s e i
(Decreto n213.048/2026) Medida comprobatéria
Recebimento de premiagéo Premiacdao, Honrarias atribuidas em
1 de ambito internacional por p A comenda, decorréncia de
S or prémio 20
projeto implementado na homenagem e/ou destaque em
administracao publica menc¢ao honrosa. desempenho
Recebimento de premiagéo Premiacéao, académicoou
5 de ambito nacional por Por Brémio 15 comenda, proﬂsspnal, de ambito
projeto implementado na P homenagem e/ou mte.rnac[onal, por
administracdo publica mencao honrosa.  |Projeto implementado.
N&do entra homenagem,
ou mocao de aplausos,
ou titulo de cidadao se
estiverem de forma
Recebimento de premiagéao genérica e ndo
de ambito local ou Premiacao, trouxerem informacao
3 !nst!tugonal, form'almente Por prémio 75 comenda, sobre Q.projeto.
instituido, por projeto homenagem e/ou O certificado deve ser
implementado na mencao honrosa. nominal ou que o
administragéo publica requerente esteja
citado na equipe
premiada, e explicitar o
projeto.
Requisito IV — Designacao para assuncdao de responsabilidades técnico-

administrativas e/ou especializadas

Item

Critério especifico
(Decreto n213.048/2026)

Atuacgdo tecnicamente
qualificada na operagao, na
implantagdo, no suporte ou
no apoio a

Unidade de
Medida

Pontos

Documentacao
comprobatéria

Portaria ou
declaracao ou

Descricao do critério

Atuacdo em atividades
de execugao/operagao,
desenvolvimento ou

1 |desenvolvimento, 'Por 4,5 |certidao expedida cplaboragao nos
o Sistema o oa sistemas estruturadores
parametrizagcao OU pelo drgao ou pela - N
. RN da Administracao
aperfeicoamento de instituigcao. -
X Publica nas suas
sistemas estruturantes da . .
L X diversas areas.
administracao publica
Atuacgdo na elaboragdo
de projetos basicos,
termos de referéncia e
demais documentos, e
Elaboracéo de projeto . articipagdo como
. & proJ Portaria ou P pag .
basico ou de termo de N membro da equipe
N L declaragao ou .
referéncia, ou participagao Por . i . responsavel pelo
2 . . N 3 certidao expedida .
como membro da equipe designagao planejamento de

de planejamento da
contratagdo

pelo érgao ou pela
instituicéo.

contratacoes.
Terminologias como
membro de equipe ou
equipe de apoio
também se enquadra no
item.

10




REQUISITO IV

Item

Critério especifico
(Decreto n213.048/2026)

Unidade de
Medida

Documentacao
comprobatodria

Descricao do critério

.. . Portaria, declaracgdo,
Exercicio de atividades de i x «
x . N certiddo ou contrato|Atuacdo na gestéo ou
gestdo ou fiscalizagdo de . x ) A
o de designacao do ([fiscalizagédo de
contratos de aquisicao, Por . .
3 . . . . 45 |servidor como contratos, convénios e
servigos, convénios e designagéo . )
. gestor e/ou fiscal, |acordos firmados pela
acordos ou instrumentos e
com especificagao [IFE.
correlatos . ;
dos objetos geridos.
Atuacdo na condugéao
dafaseinternae
externa em compras
. Ublicas (Agente de
Portaria ou b ( Ng
- . x Contratacao, Agente de
Exercicio de atividades Por ano ou declaracao ou .
. TSR x . - . Compras, Pregoeiro,
4 |relacionadas a licitagdo e as| fracao acima 3 certidao expedida .
. . o Membro de Comissao
suas excepcionalidades de 6 meses pela institui¢cdo, com . .
o . ou de Equipe de Apoio),
data deinicio e fim. |. . . «
incluindo instrucao de
dispensa/inexigibilidade
e interlocugao com
Orgéos de Controle.
Atuacéo na formulagao,
. N . . implementacao,
Participacao em atividades Portaria de p‘ x ¢
s . . avaliagao e/ou
de apoio técnico designacgao ou .
L - x . .~ |reformulagao de planos,
especializado em politicas, declaracao/certidao -
N : estratégias, programas
programas e a¢des de Por ano ou expedida por esfera . .
« . . N . . ou projetos de saude,
5 |promogdo na area de saude | fragdo acima 3 do setor de Saude |. . . .
. - inclusao, diversidade e
humana, animal e de 6 meses e/ou 6rgao o
. S . R acessibilidade, e em
ambiente, de acessibilidade vinculado a acées de vigilancia e
ou diversidade, de Administragdo da ¢ « g .
. o promocgao da saude
interesse institucional IFE. . .
animal e ambiental
(Saude Unica).
Atuagdao técnica
« . ualificada em
Atuacao tecnicamente quat .
o . ambientes que exijam
qualificada em ambientes .
conformidade com
OU processos que
o normas de
demandem condicbes . . .
. Portaria / relatdrio / |seguranca/saude,
especiais de seguranca, . - .
. . Por ano ou declaragéo ou exposicdo a riscos
cuidado ou conformidade . . i . S
6 .. . fracdo acima 3 certidao expedida [|operacionais,
com requisitos legais e o s .
. . | de 6 meses pelo drgado, com biolégicos, fisicos,
regulatorios, desde que nao . . o
. data de inicio e fim. |quimicos ou
receba adicional de . .
) . psicossociais,
periculosidade ou .
. . N independentemente da
insalubridade em razédo das N L
mesmas condicaes percepcao de adicionais
¢ de insalubridade ou
periculosidade.
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REQUISITO IV

REQUISITO V

Item

Critério especifico
(Decreto n213.048/2026)

Atuacado em sistemas e/ou
processos de trabalho
institucionais em ensino,

Unidade de
Medida

Por

Pontos

Documentacao
comprobatodria

Portaria ou
declaragao ou

Descricdo do critério

Atuacao qualificada em
sistemas institucionais
com dominio de
funcionalidades
avancgadas, incluindo

7 |pesquisa, extensdo, gestao desi « 3 certidao expedida |[Plataforma Sucupira e
. . N esignacao o .
e inovacdo, desde que nao pelo orgdo ou pela |sistema e-Aud,
constitua atividade instituicéo. contribuindo para a
habitual do cargo governancae
conformidade
institucional.
Atuacdo como
Atuacdo como responsavel Portaria de responsavel técnico ou
por setor ou por unidade, designacgéo ou administrativo, sem
. Por ano ou N N N
formalmente designado, x . declaracao ou percepcado de Funcao
8 . ~ fracdo acima 45 i . o
desde que a designacao de 6 meses certiddo expedida |Gratificada (FG) ou

nao gere pagamento
remunerado

pelo drgado, com
data de inicio e fim.

Cargo de Direcao (CD)
ou outra designacgdo
remunerada.

Requisito V — Exercicio de fun¢des ou cargo de direcao ou de assessoramento
institucionais

Item

Critério especifico
(Decreto n213.048/2026)

Unidade de
Medida

Pontos

Documentacao
comprobatdria

Portaria de
nomeagao e/ou

Descrigao do critério

Atuacdo do servidor

Exercicio de cargo de Poranoou | 9ftitular)/ |declaragéo/certiddo [como titular e/ou
1 [diregdo (CD-02) ou fragdo acima 45 expedida pelo drgao [substituto, conforme
equivalente de 6 meses |(substituto) [ou emitida pelo art. 13, § 12, desta
Sou.gov, com o Portaria.
periodo de vigéncia.
Portaria de
nomeagéao e/ou Atuacdo do servidor
Exercicio de cargo de Por ano ou (75 (titular)/|declaragéo/certiddo [como titular e/ou
2 |direcao (CD-03 e CD-04) ou|fragdo acima 3 expedida pelo drgao [substituto, conforme
equivalente de 6 meses |(substituto){ou emitida pelo art. 13, 8§ 19, desta
Sou.gov, com o Portaria.
periodo de vigéncia.
Portaria de
nomeacgéao e/ou Atuacdo do servidor
Exercicio de fungdo Poranoou [45(titular) |declaragéo/certiddo [como titular e/ou
3 |gratificada (FG-01 e FG-02) |fracdo acima| /15 |expedida pelo érgao [substituto, conforme
ou equivalente de 6 meses |[(substituto){ou emitida pelo art. 13,8 19, desta
Sou.gov, com o Portaria.
periodo de vigéncia.
Portaria de
. u nomeacgéao e/ou Atuacdo do servidor
Exercicio de funcgao P x - )
o . or ano ou . declaracao/certidéo [como titular e/ou
4 gratificada (a partir da FG- fragdo acima 3 titulan) /1 expedida pelo 6rgao [substituto, conforme
03) ou equivalente ¢ (substituto) pedida p g !
de 6 meses ou emitida pelo art. 13, § 19, desta

Sou.gov, com o
periodo de vigéncia.

Portaria.
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REQUISITO VI

Critério especifico
(Decreto n213.048/2026)

Carta patente relacionada

Unidade de
Medida

Pontos

Documentacao
comprobatéria

Protocolo no INPIl e
comprovante de
chancela emitida
por Nucleo de
Inovacao
Tecnoldgica de
instituicdo publica,

Requisito VI — Producao, prospeccao e difusao de conhecimento cientifico ou
técnico

Descricao do critério

Titulo de propriedade
temporaria sobre uma
invencédo ou modelo de
utilidade, outorgado

aos interesses Por patente 30
ST comprovando o pelo Estado aos
institucionais C ) ;
ineditismo; se inventores, autores ou
resultado de detentores de direitos
projeto sobre a criagéo.
institucional,
parecer do NIT ou
orgao correlato.
Declaragao formal
Participacao relevante no de instituigédo ou x
) Atuagao em processos
desenvolvimento de empresa que : o
s o ) que visam a criagao,
prototipos, depdsitos e/ou confirme a N
: . . G protecdo e
registros de propriedade Por projeto 25 contribuicéo do N
. AN . . formalizagédo de
intelectual ou privilégio de servidor em projetos|. . .
. . ) ) inovagdes, invengdes ou
invengao relacionada aos de P&D e registrode| =", S
. R . criagdes originais.
interesses institucionais propriedade
intelectual.
Contrato de
transferéncia de
Participacdo em tecnologia e de
transferéncia de _ licenciamento para
T . Cdpia do contrato o
tecnologia, licenciamento . outorga de direito de
x . ou declaragao / «
ou exploracao de ativo Por produto 20 i . uso ou de exploracao
o certidao expedida . .
tecnoldgico, como autor ou o de criacdo desenvolvida
. . pelo drgao. .
inventor relacionada aos por ICT, isoladamente
interesses institucionais ou em parceria, na qual
o servidor esteja
envolvido.
Apresentacao de
diploma ou certificado
de conclusdo de curso
de educacgéao formal que
Concluséo de curso de represente nova
educacao formal superior . . formacao superior, em
" sup Diploma, certificado | §ao sup
ao exigido para o ingresso . nivel mais elevado do
£ pi ou declaracao de o
no cargo de que é titular e Por curso 15 que o exigido para o

que nao seja utilizado para
percepcao de Incentivo a
Qualificagao — 1Q

cursos reconhecidos
pelo MEC.

ingresso no cargo
efetivo e que nado seja
utilizado parao 1Q
vigente.

O curso deve ter sido
concluido apds entrada
do exercicio no cargo.
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REQUISITO VI

Item

Critério especifico
(Decreto n?213.048/2026)

Unidade de
Medida

Pontos

Documentacao
comprobatédria

Descricao do critério

Atuacgdo na concepcao,
planejamento,
Participacao relevante na implantacéo,
implantacdo ou Portaria, declaragdo |desenvolvimento e/ou
desenvolvimento de ou certidao avaliacdo de produto
5 . Por produto 15 ) 1ac b ’
produto, projeto, processo, expedida pelo projeto, processo,
técnica ou tecnologia de orgao. técnica ou tecnologia de
interesse institucional interesse institucional.
Precisa comprovar o
produto desenvolvido.
Atuacao em atividade de
lideranca ou . x L .
S ¢ Portaria, declaragéo |Participacao como lider
vice-lideranga de grupo de o Lo
) . ou certidao e vice-lider em grupo de
pesquisa ou extensao Por grupo de . o . .
6 . o . 7,5 expedida pelo érgao |pesquisa registrado no
registrado em érgao ou pesquisa
. - descrevendo a CNPqg ou em outras
sistema oficial de - N
. atividade. agéncias de fomento.
reconhecimento
institucional
Portaria, declaragdo
Participagdo como membro ou certiddo da C s
. e Participagao como
em grupo de pesquisa instituicao
- . . membro de grupo de
devidamente registrado em . credenciada, . >
7 P . . Por projeto 3 , pesquisa registrado no
Orgao ou sistema oficial de contendo periodo,
. . L CNPqg ou em outras
reconhecimento tipo de atividade, N
o ) agéncias de fomento.
institucional local e assinatura do
responsavel.
Aprovacao de projeto
que resulte na captacéo
de recursos de
N ualquer natureza
Declaracao ou q. 9 .
s .. (financeiros,
< . certiddo emitida . . .
Aprovacgao de projeto para . patrimoniais, materiais,
. . pela propria IFE ou
8 |acaptagao de recursos Por projeto 7,5 . humanos ou de
projeto aprovado |
paraa IFE o infraestrutura)
nas instancias . .
destinados ao custeio
competentes. . .
ou investimento em
ensino, pesquisa,
extensao, inovagao,
gestao ou assisténcia.
Cépia da capado
livro, Conselho
L o Editorial e ficha
Publicagédo ou organizacao -
. . catalografica, com
de livro relacionado aos informacaes
9 |interesses institucionais Por produto 20 . g
essenciais para
(com ISBN e Conselho . e
o identificacédo da
Editorial) S
publicacao,
incluindo numero
ISBN.
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REQUISITO VI

Item

Critério especifico
(Decreto n213.048/2026)

Autoria ou coautoria de
capitulo de livro, de artigo
publicado em revista

Unidade de
Medida

Documentacao
comprobatodria

Artigo: cépia da
capa do periddico e
ficha catalografica
(ISSN e/ou DOI) e
trecho que

Descricao do critério

Documento que
comprove apenas

L . Por .. |resumo, ou
10 |especializada, jornal o 7,5 comprove autoria; x
R s publicacéo . . apresentacao de
cientifico ou periédico, capitulo de livro: . , .

. . A ; resumo, nao sera aceito
relacionado aos interesses copia da capa, ficha neste iterm
institucionais catalografica (ISBN) )

e trecho que
comprove autoria.
Apresentacao de
trabalhos, resumos,
painéis, pésteres
cientificos e relatos de
. Certificado de experiéncia, publicados
Apresentacao de trabalho L perie P
. o participacao, em anais, em
de interesse institucional o -
11 Co Por produto 4,5 |declaragao ou congressos, seminarios
em congresso, seminario ou . .
certidao expedida |e outros eventos
outros eventos o o
pelo orgéo. académicos ou
institucionais ou
Publicacédo em
plataformas verificadas
e rastreaveis.
Producao de cartilhas,
guias praticos,
relatdrios técnicos
L . tematicos, protocolos
Cépia do material 03, P «
. e operacionais padrdo,
técnico, cientifico, |. .
o instrucdes de trabalho,
metodoldgico ou . .
.- ) white papers, manuais
. . administrativo S
Producao de material . de padronizagao ou
L S produzido, ou . «
técnico, cientifico, notas de orientacdo
. encarte contendo .
metodoldgico ou . . normativa, entre outros
12 - . Por produto 4,5 sua identificacao, ..
administrativo estruturado . . materiais estruturados.

s e titulo e autoria ou :

que visa a difusdo do N . ,_|O nome do servidor
- declaracao expedida
conhecimento o deve constar no
pelo drgao que
documento como autor,
comprove a
« co-autor ou
producao do -
. colaborador, ou similar.
material. .
Pode colocar portaria
de designacao como
documento
complementar
Participagcao como
. . |avaliador/parecerista de
o . Portaria, declaragao . .
Avaliacdo do projeto de . projetos de ensino e/ou
. . . ou certificado . N
13 |ensino e/ou pesquisa e/ou | Por projeto 4.5 pesquisa e/ou extensao

extensdo e/ou inovagao

expedido pelo
orgao.

e/ou inovacgdo, na
propria instituicao ou
em outras.
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REQUISITO VI

Item

Critério especifico
(Decreto n213.048/2026)

Participacao em atividade
de difusao ou apoio a

Unidade de
Medida

Pontos

Documentacao
comprobatodria

Portaria, declaragéo
ou certificado

Descricao do critério

Atuacdo em acgdes de
capacitagao, cursos,
oficinas, treinamentos,
seminarios, jornadas,
encontros, congressos,

14 |formacao institucional Por evento 3 expedido pelo féruns e demais
(expositor, facilitador, P P atividades de
orgéo. . S
colaborador) disseminacao de
conhecimentos e
aperfeicoamento
profissional.
Atuacao formalmente Atuacao como
autorizada como instrutor, responsavel pela
tutor, palestrante, autor de concepcao, elaboracao
conteudo técnico ou . . _ |e/ou transmissao de
. « Portaria, declaragdo .
orientador em acao e conteudos em cursos de
. ou certificado N
15 |formativa estruturada de Por curso 4.5 . formacao,
. N expedido pelo .
interesse institucional, . desenvolvimento ou
. orgao. .
prevista em plano ou treinamento, como
programa de instrutor, tutor,
desenvolvimento de palestrante ou
pessoas conteudista.
Portaria, certificado,
N « certidao ou N N
Atuacdo na coordenacao de x Atuacado na concepcao,
. declaragao de .
congresso, simpdsio ou RS planejamento,

16 > . . Por evento 3,5 participacao . L
seminario de interesse . .~ _|execugdo, mediagao e
T expedida pelo 6rgao T
institucional T avaliacdo do evento.

ou Iinstituigcao
promotora.
Exercicio de atividade de
coorientacao de trabalho Declaracao, ata ou

17 |de conclusao de curso em Por evento 4.5 certiddo emitida
diferentes modalidades de pela instituicao.
ensino
Autoria de obra artistica ou Producao autoral de
cultural registrada com obras artisticas ou

18 [contribuicdo ou Por produto 3 Registro da obra. culturais com registro
repercussao institucional formal de autoria em
comprovada diversas linguagens.

. Atuacdo em agdes de
Portaria de a0 GOes |
) . campo, investigagdes
designacao,
- . _|de surtos,
relatodrio, declaracao .
e monitoramento de
N e ou certidao
Atuacdo institucional no . eventos de massa,
enfrentamento de expedida por esfera respostas a
19 Por més 1 do setor de Saude

situagdes de surto,
epidemia e pandemia

e/ou orgao
vinculado a
Administragao da
IFE, com data de
inicio e fim.

emergéncias sanitarias,
engajamento técnico
em contingenciamento
decrises e
elaboracado/atualizagcao
de protocolos.
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	de execução/operação,
	desenvolvimento ou colaboração nos sistemas estruturadores da Administração Pública nas suas diversas áreas.
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